S p S .S

gnor el i

A CHI E RIVOLTO

@ g m a i

Studenti che vogliono
entrare nel mondo del
lavoro piu informati, piu
preparati, piu consapevoli
delle proprie attitudini e
capacita.

Studenti che vogliono
continuare a studiare ma
sono confusi rispetto alle
varie scelte e alle
opportunita piu adeguate
alle proprie aspettative
lavorative.

STAFF OPERATIVO

Segreteria
Sig.ra Virgilia Gallorini

Liceo Classico “Signorelli” di Cortona
Vicolo del Teatro, 4

Prof.ssa Barbara Gori

e-mail: barbara.gori@libero.it

Prof.ssa Mirella Moretti
e-mail mirella.moretti@istruzione.it

I.P.S.S. “Severini”’ di Cortona
Vicolo del Teatro, 4

Prof. Enzo Nottolini

e-mail: enzo.nottolini@istruzione.it

Prof. Pietro Fusco
e-mail: luisa.pietro@gmail.com

ITE “Laparelli” di Cortona
Via Maffei, 7

Dott. Giuseppe Dona
e-mail: giuseppe.dona.955@gmail.com

Prof. ssa Lorena Tanganelli
e-mail: tangaé2@alice.it

ITE “Laparelli” di Foiano
Piazza Nencetti

Prof.ssa Maila Biaggi

e-mail: mailabiaggi@libero.it
Prof.ssa Marcella Lucani

e-mail: lucanimarcella@gmail.com

SERVIZIO
PLACEMENT

SCOLASTICO

AULA di

In tutte le INFORMATICA

sedi

Mart. e Giov.

Ore 14 -15
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FORMAZIONE, INNOVAZIONE PER L'OCCUPAZIONE

Italialavoro
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DURATA

Il Servizio di Placement Scolastico si

pone l'obiettivo di:

V' Favorire l'incontro tra diplomati /
diplomandi e il mondo del lavoro;

\/ Offrire servizi di orientamento ed

intermediazione coerenti con le
esigenze DEGLI STUDENTI:
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Conoscere le caratteristiche,
aspirazioni e attitudini
Orientare le scelte formative
future per aumentare la
propria occupabilita
Incrementare le conoscenze e

competenze per la ricerca
attiva di un lavoro

Valorizzare le competenze
trasversali spendibili nel
mercato del lavoro

Acquisire

qualificazioni/competenze

tecniche immediatamente
spendibili nel mercato del
lavoro.

Attraverso:
vV  La pubblicazione dei curricola
degli studenti
Percorsi personalizzati di
orientamento e placement
Colloqui di orientamento
Tutoring e counseling orientativo
Percorsi di alternanza scuola -
lavoro
Scouting aziendale e ricerca attiva
del lavoro
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DESTINATARI

Il Servizio di Placement Scolastico si
rivolge a 150 studenti delle classi
quarte/quinte  che  decidono  di
intraprendere  un  percorso  di
formazione ed orientamento per
entrare in contatto con la domanda
occupazionale delle imprese e/oppure
con l'offerta formativa post-diploma.

Il progetto si concludera entro la fine del
2014.

Per ogni studente viene attivato un
percorso personalizzato della durata di 7
ore, alcune delle quali finalizzate alle

modalita di ricerca attiva del lavoro,
altre all’esplorazione dell’offerta
formativa post-diploma.

Le iscrizioni, effettuate compilando

I'apposito modulo distribuito durante la
presentazione del progetto stesso, sono
raccolte dallo staff operativo

Le domande verranno considerate in
“lista d’attesa”.

La partecipazione al progetto e gratuita,
ma comporta I'impegno, da parte dello
studente, di  completare [lintero
percorso progettato che prevede attivita
a piccoli gruppi ed individuali da svolgersi
anche nei pomeriggi.
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